
 
 
 

L’Ecole du Patrimoine Africain (EPA) recrute un directeur  
suite à la nomination de son directeur-fondateur, Alain Godonou, au poste de directeur de la 

division des objets culturels et du patrimoine immatériel à l’Unesco  
 
Description du poste 
L’Ecole du Patrimoine Africain (EPA) est située à Porto-Novo, capitale du Bénin. Elle a été 
créée en 1998 et constitue une structure universitaire reconnue au Bénin comme Organisation 
Internationale Non Gouvernementale qui forme prioritairement les professionnels venant des 
26 pays africains francophones et lusophones. Son action s’étend à l’ensemble des pays 
africains au sud du Sahara. L’EPA est spécialisée dans la conservation et la médiation des 
patrimoines culturels (musées, archives, bibliothèques, patrimoine mobilier, immobilier, 
immatériel…). 
A ce jour elle gère un budget annuel moyen d’activités d’environ 700.000.000 de FCFA. Les 
grands projets actuels et pour la période 2010-2011 sont : le programme « Les musées au 
service du développement » ; les formations diplômantes en Conservation préventive et en 
Médiation culturelle ; le programme Territoires et patrimoines ; le projet RECAO 
(Renforcement des établissements culturels en Afrique de l’Ouest). 
 
L’EPA est une institution qui s’autofinance totalement ; la principale mission du directeur est 
donc de trouver des financements pour la faire fonctionner.  
Le directeur de l’EPA dépend d’un Conseil d’Administration auquel il doit rendre compte 
annuellement de ses actions et de ses décisions. 
Il est responsable de : 

- L’ensemble bâti de l’école qui se compose d’un bâtiment principal de 500 m2 et de 
1000 m2 de jardin. Un second bâtiment de 700 m2 est en cours de construction et 
abritera d’ici quelques mois une grande salle de cours, une salle de réunion, des 
bureaux et des locaux techniques 

- D’une cité universitaire se composant de 18 logements avec 1 salle informatique, 1 
salle de repos et 1 salle de réunion 

- D’une villa de 4 appartements pour l’accueil des formateurs 
- D’une équipe de 19 professionnels du patrimoine de diverses nationalités  
- De l’équipe de 8 personnes travaillant au Jardin des Plantes et de la Nature (JPN)   
- D’une antenne, relai, basée à Libreville au Gabon 
- L’animation du réseau régional et international qui gravite autour de l’EPA.  

 
D’après les statuts, les missions du directeur sont les suivantes : 

- Assumer la recherche des fonds et ressources nécessaires aux financements et activités 
de l’EPA 

- Assurer le fonctionnement de l’EPA et en répondre devant le Conseil 
d’Administration 

- Représenter l’EPA dans les actes officiels 
- Définir les programmes de recherche de l’EPA 
- Initier des projets de prestations de service à la communauté  
- Coordonner l’élaboration des programmes de formation 
- Négocier et signer les conventions et protocoles bilatéraux et multilatéraux avec les 

institutions partenaires 
- Soumettre au Conseil d’Administration un rapport moral et financier. 



Objectifs du directeur pour son mandat 
- Continuer d’assurer l’autonomie et le financement de l’EPA 
- Consolider les acquis de l’EPA dans le monde professionnel, universitaire et politique 
- Respecter les engagements contractuels en cours 
- Développer les activités et accroître l’intérêt pour l’EPA, en particulier en Afrique 

centrale et dans les pays lusophones d’Afrique, conformément aux missions de l’EPA. 
 
Diplômes 

- A minima Maîtrise ou diplôme équivalent, dans les domaines du patrimoine culturel 
ou de la gestion culturelle. 

 
Expériences professionnelles  
Avoir un minimum de 5 ans d’expérience dans un ou plusieurs des domaines suivants :  

-  Avoir géré ou participé à un projet de développement culturel régional ou international 
dans la zone africaine 

-  Avoir géré une équipe et un établissement culturel 
-  Avoir déjà conçu, géré ou participé à des programmes de formation pertinents en lien 

avec la zone géographique et ses besoins. 
 
Compétences requises 

- Maîtrise du français écrit et parlé 
- Bonne connaissance de l’anglais (écrit et parlé) 
- Capacités de management humain, c’est-à-dire de gérer une équipe, de l’animer, de 

déléguer et de valoriser 
- Gestion financière (prévision, suivi, recherche de fonds…). 

  
Disponibilité 
Janvier 2010. 
 
Durée du contrat 
4 années dont la première et la deuxième en période d’essai. Contrat renouvelable.  
 
Salaire mensuel en Francs CFA et avantages 
600 000 F CFA (non imposable si le directeur n’est pas béninois), assurance santé, logement 
et véhicule de fonction.  
 
Dates limite de dépôt de candidature 
30 novembre 2009 
 
Les dossiers de candidatures doivent se composer d’une lettre de motivation dans 
laquelle le candidat pourra notamment développer sa vision à long terme pour l’EPA et 
d’un CV. Ils seront adressés à l’adresse suivante : 
Adresse électronique : candidature@epa-prema.net 
et par courrier à :  
EPA - Ecole du Patrimoine Africain  
A l’attention de M. Lawal A. Alaofè 
01 BP 2205 Porto-Novo 
Bénin 
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